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KEMENTERIAN KESEHATAN REPUBLIK INDONESIA
 INSPEKTORAT JENDERAL

 Jalan H.R. Rasuna Said Blok X-5 Kavling 4-9 Kuningan - Jakarta Selatan 12950
Telepon (021) 5201590 (Hunting) - Pes. 3100, 3102, 3104 Fax. (021) 5201589/5223011

Nomor : PS.08.01/I/2230/2021 03 Mei 2021
Lampiran : 1 berkas
Hal : Imbauan Pencegahan Korupsi dan Pengendalian Gratifikasi Terkait Hari Raya

Yth. (Daftar sesuai Lampiran 1)

       Menindaklanjuti surat pimpinan KPK No. 13 tanggal 28 April 2021 tentang Pencegahan Korupsi
dan Pengendalian Gratifikasi Terkait Hari Raya (copy terlampir), bersama ini disampaikan bahwa:

1. Pegawai Negeri/Penyelenggara Negara di lingkungan Kementerian Kesehatan dilarang
menerima gratifikasi baik berupa uang, bingkisan/parsel, fasilitas dan bentuk pemberian lainnya
yang berhubungan dengan jabatan dan berlawanan dengan kewajiban atau tugasnya.
Penerimaan gratifikasi tersebut dapat menimbulkan konflik kepentingan, bertentangan dengan
peraturan/kode etik dan memiliki risiko sanksi pidana.

2. Terhadap penerimaan gratifikasi berupa bingkisan makanan yang mudah rusak dan/atau
kadaluwarsa dapat disalurkan sebagai bantuan sosial ke panti asuhan, panti jompo, atau pihak
yang membutuhkan dan melaporkan kepada Unit Pengendalian Gratifikasi yang berada pada
masing-masing Satuan Kerja untuk diteruskan kepada Unit Pengendalian Gratifikasi
Kementerian Kesehatan disertai penjelasan dan dokumentasi penyerahannya.

3. Penerima gratifikasi harus melaporkan selambat-lambatnya 30 hari kerja setelah penerimaan
gratifikasi ke KPK. Gratifikasi yang dilaporkan melalui Unit Pengendalian Gratifikasi Satuan
Kerja untuk diteruskan melalui Unit Pengendalian Gratifikasi Kementerian Kesehatan.

4. Permintaan dana, sumbangan dan/atau hadiah sebagai Tunjangan Hari Raya/THR atau dengan
sebutan lain oleh Pegawai Negeri/Penyelenggara Negara, baik secara Individu maupun
mengatasnamakan institusi kepada masyarakat, perusahaan, dan/atau Pegawai
Negeri/Penyelenggara lainnya, baik secara tertulis maupun tidak tertulis merupakan perbuatan
yang dilarang dan dapat berimplikasi pada tindak pidana korupsi.

5. Pimpinan Satuan Kerja agar melarang penggunaan fasilitas dinas untuk kepentingan pribadi.
6. Pimpinan Unit Utama agar dapat mengingatkan Pegawai Negeri/Penyelenggara Negara

dilingkungan Unit Utama dan Unit Pelaksana Teknis yang berada dibawah tanggung jawab
Saudara untuk melakukan pencegahan gratifikasi.

7. Apabila memerlukan Informasi lebih lanjut dapat menghubungi Unit Pengendalian Gratifikasi
Kemenkes RI, d/a Sekretariat Inspektorat Jenderal Kemenkes RI, Alamat: Jl. HR. Rasuna Said,
Blok X5 kav No.4-9, Gedung Adhyatma Ruang 306, Telp/Fax : 021-5201589.

       Demikian disampaikan, atas perhatian dan kerjasamanya diucapkan terima kasih.

 Inspektur Jenderal,

*ttd*

drg. Murti Utami, MPH, QGIA
NIP 196605081992032003

Tembusan:
1. Menteri Kesehatan
2. Staf Ahli Menteri Bidang Ekonomi Kesehatan
3. Staf Ahli Menteri Bidang Desentralisasi Kesehatan
4. Staf Ahli Menteri Bidang Teknologi Kesehatan & Globalisasi
5. Staf Ahli Menteri Bidang Hukum Kesehatan
6. Staf Khusus Menteri Bidang Pelayanan Kesehatan Masyarakat
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7. Staf Khusus Menteri Bidang Ketahanan (Resiliency) Industri Obat dan Alat Kesehatan
8. Staf Khusus Menteri Bidang Hubungan antar Lembaga dan Media
9. Staf Khusus Menteri Bidang Tata Kelola Pemerintahan



                           Dokumen ini telah ditanda tangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE. (3/3)

Lampiran 1:
1. Sekretaris Jenderal
2. Direktur Jenderal Kesehatan Masyarakat
3. Direktur Jenderal Pelayanan Kesehatan
4. Direktur Jenderal Kefarmasian Dan Alat Kesehatan
5. Plt. Direktur Jenderal Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
6. Kepala Badan Penelitian Dan Pengembangan Kesehatan
7. Plt. Kepala Badan Pengembangan dan Pemberdayaan SDM Kesehatan
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